VILNIAUS SPECIALUSIS LOPSELIS —- DARZELIS ,,CIAUSKUTIS“
DIENOS SOCIALINES GLOBOS CENTRAS
VEIKLOS PROGRAMOS ATASKAITA
(2019 m. sausio 1 d. — 2020 m. sausio 1 d.)

Svarbiausi 2019 m. Centro pasiekimai:

1. ISorinis auditas, kurio metu paslaugy kokybé jvertinta 41,57 balo (i$ 45). Gautas Equass paslaugy kokybés sertifikatas.
2. Parengtas projektas ,,Outstanding team® apdovanojimams. Projektas atrinktas i$ 100 pateikty paraisky ir pakliuves j 6 - ukg vertinimui tarp Europos
valstybiy - kandidaciy European social networks awards.

2019 m. sausio 1 d. — gruodzio 31 d. j dienos socialinés globos centra atvyko 28 lankytojai: 7 mergaités ir 21 berniukas. Lyginant su 2018 metais, t.y. 21
vaiku daugiau (zr. 1 pav.).

Atvykusiy lankytojy skaicius
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1 pav. Dienos socialinés globos centro (atvykusiy) lankytojy palyginimas

Didesnis atvykusiyjy vaiky skaicius yra sietinas su 2019 m. rugséjo ménesj atnaujintais dienos socialinés globos centro nuostatais, kada j jstaigg buvo
priimtas didesnis ikimokyklinio amziaus vaiky skaicius, i§ viso — 22 vaikai.

Siandien dienos socialinés globos centrg lanko 87 vaikai, t.y. 60 berniuky ir 27 mergaités (7r. 2 pav.) Rytiniame lankyme (nuo 8.00 iki 13 val.) lanko 28
vaikai, o popietiniame lankyme — (nuo 13.00 — 18.00 val.) lanko 59 vaikai.
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2 pav. Paslaugy gavéjy skaicius 2019 m. sausio 31 d.

AtsiZzvelgiant | atnaujintus dienos socialinés globos centro nuostatus ir naujais atvykusius ikimokyklinio amZiaus vaikus, buvo koreguojami ir perzitirimi
vaiky tvarkaraséiai (zr. 3 pav.).

3 pav. Vaiky tvarkaras¢iy perzitira 2019 m. rugséjis — gruodis



Vaiky poreikiai paslaugos buvo pervertinami 2 etapais: rugsé€jo- spalio ménesiais darbuotojai pildé vaiky uzsiémimo poreikio vertinimo lentelg ir darbuotojy
susirinkimo metu buvo aptartas kiekvieno vaiko poreikis paslaugoms, pagal kurig buvo skiriami nauji arba turimi uzsiémimai keic¢iami kitais uzsiémimais.
2019 m. gruodzio ménesj, pagal savivaldybés socialiniy paslaugy skyriaus rekomendacijas, buvo perzitiréti 82 vaiky tvarkarasciai: 39 vaiky tvarkaraséiai
buvo papildyti naujais uzsiémimais, kaip to reikalauja socialiniy paslaugy katalogas (vaiky lankymo laikas — ne maziaus kaip 3 val. per dieng); 59 vaikams
buvo i§ esmés perzitréti tvarkaraséiai, t.y. kai kuriy vaiky tvarkara$ciai pasipildé naujais uzsiémimais: ,,LytiSkumo ugdymas* bei ,,Socialinio emocinio
ugdymo grupe‘ bei keitési turimy uzsiémimy laikai; 22 vaikams turimuose tvarkarasciuose keitési socialiniy jgidziy ugdymo pobudis — sukonkretinti
pavadinimai (Zr. 4 pav.).
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4 pav. Vaiky tvarkarasciy korekcijos 2019 m. spalis — gruodis
I$ viso buvo suteiktos 20 448 paslaugos vaikams (paskirta 26 483) (Zr. 5 pav.).
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5 pav. Paskirty ir suteikty paslaugy suvestiné, 2019 m.

Mazesnis suteikty paslaugy skaicius - dél vaiky ir darbuotojy ligos (Zr. 6 ir 7 pav.). Tai rodo, kad néra virSijami darbuotojy kriiviai.
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6 pav. Pagrindinés darbuotojy nebuvimo darbe priezastys 2019 m. (valandomis)
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7 pav. Pagrindinés vaiky nelankymo priezastys 2019 m. (valandomis)

Siekiant gerinti socialiniy paslaugy kokybe, buvo atlikti 4 tyrimai, rezultatai buvo pristatyti darbuotojams susirinkimy metu:



Atsizvelgiant j 2018 m. veiklas, 2019 m. buvo numatyti Sie veiklos prioritetai:

,,Paslaugy tgstinumas, siekiant vaiko gyvenimo kokybés* (2019 m. vasario mén.).
,,Angly kalbos kursai“ (2019 m. kovo ir rugséjo mén.).
,,Dienos socialinés globos centro teikiamy paslaugy kokybé 2019 m.*“ (2019 m. spalio - gruodzio mén.).
,»Tvarka virtuvéje® (2019 m. gruodzio mén).

1. Dienos socialinés globos centro socialiniy paslaugy kokybés gerinimas (isorinis auditas).

2. Darbuotojy nuolatinio mokymosi gerinimas ir skatinimas.

3. Vaiky/darbuotojy uzimtumo tvarkarasciy perziiira ir korekcijos.
Visi prioritetai yra jgyvendinti, zr. lentelg.

Numatyti 2020 m. veiklos prioritetai:

1. 2020 - ieji metai — Vaiko emocinés gerovés metai, todél veiklomis bus siekiama sudaryti kuo palankesnes salygas vaiky emocinés gerovés kiirimui
istaigoje, numatant ir jgyvendinant konkrecias priemones (zr. 2020 m. veiklos plang).

IVYKUSIU VEIKLU ATASKAITA

2019 m.
EIL. NR. VEIKLA/ UZDUOTIS VEIKLOS REZULTATAS ATSAKINGAS PLANUOTAS IVYKDYTAS
ASMUO KIEKIS KIEKIS
1. PAGALBA VAIKAMS IR KITIEMS BENDRUOMENES NARIAMS
1.1. Equass projekto vykdymas. Gerinti centro socialiniy paslaugy 12 13
kokybe.
1.2. Metodiniy priemoniy rengimas. Pritaikyti individualias metodines | Dienos centro 15 t 61
priemones, atsizvelgiant ] | darbuotojai
individualius vaiko gebéjimus.
1.3. Parengtas lankstinukas | Plésti zinias apie gesty mokymasi. | D.Sustrova, 40 40
darbuotojams apie gesty kalbos V.Aliskeviciaté
mokyma.
1.4, Socialiniy grupiy kirimas ir | Ugdyti  vaiky  socialinius ir | J.Vikanyté, 12 vaiky 5 grupés po 2-6 vaikus
jgyvendinimas. bendravimo jgiidZius. G.Videikaite
1.5. Paroda - stendas ,,Atéjo | Kalbéti su vaikais apie bundancio | D.Sustrova, Parengtas 1 1 stendas, dalyvaujant
pavasaris® specialiojo pedagogo | pavasario pozymius, mety laikus ir | V.Aliskevidiaité plakatas, 10 vaiky
kabinete. pan.




dalyvaujant 10

vaiky.

1.6. Plakatas — stendas apie vandens | Ugdyti vaiky pazintinius | D.Sustrova, 1 stendas, 10 1 stendas, 10 vaiky
svarbg miisy organizmui. gebéjimus. V.Aliskeviciiité vaiky

1.7. Lankstinukas tévams ,,Avalynés | Sviesti tévus apie taisyklinga | R.Nekrasova 60 60
parinkimas*. avalynés  parinkimg  vaikams;

ortopediniy ligy profilaktika .

1.8. Atvira veikla: ,Savarankisky | Pasidalinti geraja patirtimi, dirbant | K.Juozapénaité Pravesta 1 atvira 1 atvira veikla,
dinaminiy jgudziy formavimas | su vaiku, turin¢iu judesio ir veikla, dalyvaujant 1
bei lavinimas vaikui, turin¢iam | padéties sutrikima. dalyvaujant 5 administracijos
judesio ir padéties sutrikimg®. darbuotojams. darbuotojui

1.9. Stendinis pranes$imas: , | Parengti  stendinj  praneS§img | K.Juozapénaité 1 1, diskusija su 10
Cerebrinis paralyzius — vaiko | (gerosios patirties sklaida). darbuotojy
gyvenimo budas, fiziniy savybiy
ugdymo/lavinimo galimybés.*

1.10. Lankstinukas tévams | Informuoti tévus apie profesijy | D.Sustrova, 60 60
,lkiprofesinio mokymo reik§mé | galimybes, mokiniams su SUP V.Aliskeviciute
tolesniam  nejgalumg turinciy
asmeny mokymuisi®.

1.11. Lankstinukas tévams ,,RaSymo | Supazindinti tévus su vaiky raSymo | R.Aliukoné 60 60
jgiidziy formavimas ir lavinimas®. | jgiidziy formavimu ir lavinimu.

1.12. Atvira veikla — pramoga vaikams. | Organizuoti  ugdytiniy  fiziniy | R.Nekrasova 10 Dalyvavo 12

gebéjimy lavinima darbuotojy, 12 vaiky.

1.13. Pranesimas tarptautinéje | Sviesti Svietimo pagalbos | R.Nekrasova, 0 1 pranesimas
mokslinéje — praktinéje | specialistus  apie  specialiyjy | J.Politaité konferencijoje
konferencijoje ., Itraukusis | poreikiy vaiky fizinés veiklos
ugdymas: sqlygos, galimybés ir | organizavimq.
litkesciai *“.

1.14. Zodinis pranesimas ,,Sensoriné | Parengti ir skaityti pranesimq | R.Aliukoné, 0 1 pranesimas
integracija vaikams, turintiems | Vilniaus LD ,,Prie pasaky parko* | D.Seménas I
dideliy ir labai dideliy SUP®. | metodinéje  dienoje,  Qerosios
Vilniaus ~ SLD ,,Ciauskucio* | patirties sklaida.
gerosios patirties sklaida.

1.15. Lankstinukas ,, Gesty kalba “. Supazindinti tévus su gesty kalba | R.Aliukoné 0 20 lankstinuky

kaip alternatyvigja komunikacija.

1.16. Naudojimosi  tualetu schema | Sudaryti  naudojimosi  tualetu | R.Aliukoné 0 Sudarytos ir iskabintos
vaikams, turintiems SUP. schemq vaikams, turintiems SUP. 4 naudojimosi tualetu

schemos

1.17. Psichoedukacinis ~ pranesimas | Informuoti socialinius darbuotojus | G.Videikaité 0 1 pranesimas, 8
individualios  prieziiros ir|ir individualios prieziiiros darbuotojams
socialiniams darbuotojams | specialistus apie vaiky socialiniy




., Vaiky socialiniy jgidziy raida ir

jgudziy raidg ir vaiky lavinimg,

Jjy lavinimas pasitelkiant | taikant zaidimo metodgq.
zaidimq “.
2. PAGALBOS PROCESO PLANAVIMAS

2.1. Kompleksinés pagalbos | Skatinti darbuotojy jsitraukima, ‘ 30 30
specialisty susirinkimy | efektyvumga ir bendravimo kokybe,
organizavimas. aptariant individualius atvejus,

centro veiklos tikslus; skatinti
gerosios patirties sklaida.

2.2. Susirinkimai su tévais vaiky | Skatinti bendravima ir 4 20
pagalbos proceso aptarimui. bendradarbiavimg su lankytojy

tévais; atvejy aptarimas, tévy
integravimas ] jstaigos veikla.

2.3. Pagalbos wvaikui darbo grupés | Organizuoti  pagalbg  vaikui, 2 5
posédziy organizavimas, | specialistui, vaiko tévams; teikti
vykdymas. konsultacijas; analizuoti  vaiky

probleminj elgesj, teikti
rekomendacijas specialistams,
vaiko tévams dé¢l pagalbos metody
ir darbo organizavimo su vaiku.

24, Vaiky, lankanciy dienos | Rengti ir  koreguoti  vaiky, - 70 129
socialinés globos centrg | lankanciy dienos centra,
tvarkara$¢iy rengimas. tvarkara$cius.

2.5. Naujai atvykstanciy vaiky | Ivertinti socialinés globos poreik], Pasirasytos 2 Pasirasytos 28 naujos
dienos socialinés globos centrg | pagal tai skirti individualias naujos sutartys, sutartys, atliktas 28
poreikiy vertinimai, tévy | paslaugas. atliktas 2 tévy tévy anketavimas.
konsultavimas. anketavimas.

2.6. Socialinés  globos  poreikio | [vertinti vaiky socialinés globos 2 6
pervertinimai vaikams, pasikeitus | poreikius, pasikeitus nejgalumui.
nejgalumo lygiui.

2.7. Finansiniy galimybiy, mokéti uz | Atlikti vaiko ir Seimos finansiniy 133 162
dienos socialinés globos centro | galimybiy vertinimus.
paslaugas perskaiciavimai.

2.8. Tobulinti, gerinti ir jgyvendinti | Patobulinti darbuotojy uZimtumo Numatytos Buvo numatyta.
nuolating  paslaugy  teikimo | tvarkarasciai. kasdienés 5 min.
sistema. poilsio

pertraukélés.

2.9. Vaiky  vertinimo  metodikos | Nustatyti esamus vaiky gebéjimus Patvirtinta Patvirtinta PVDG.
kiirimas. bei numatyti tolesnés pagalbos | specialistai socialinés

gaires pagalbos,

ugdymo,




sveikatos
priezitiros vaiky

vertinimo
metodika.
2.10. Darbuotojy iniciatyvos, veikiant | Skatinti, jgyvendinti ir palaikyti Igyvendintos Igyvendinta.
darbuotojy iniciatyvinei darbo | darbuotojy iniciatyvas, jgalinti juos | iniciatyviné veiklos pagal
grupei. aktyviai veikti ir teikti kokybiSkas | darbuotojy  darbo atskira
paslaugas. grupé darbuotojy
iniciatyvinés
darbo grupés

plana.

2.11. Atvejo vadyba, organizuojant | Parengti atvejo vadybos taikymo ir Atvejo vadybos Parengta, patvirtinta,
pagalba vaikui ir Seimai. inicijavimo, atvejo nagrinéjimo, | J.Vikanyté tvarkos apraso ivyke 2 atvejy

pagalbos vaikui poreikiy vertinimo, | Pagalbos vaikui parengimas ir aptarimai.
pagalbos plano sudarymo ir | darbo grupé patvirtinimas.

jgyvendinimo, pagalbos plano

perziiiros, atvejo vadybos proceso

uzbaigimo, atvejo vadybos

koordinavimo centre tvarka.

2.12. Gerinti jstaigos veiklos | Parengti naujus centro veiklos Parengti nauji Patvirtinti nauji dienos
efektyvumgq, prioritetq skiriant | nuostatus, numatant  paslaugy centro veiklos socialinés globos
ankstyvojo amziaus vaiky | teikimo etapus, veiklos nuostatai, centro veiklos nuostatai
socialinei, medicininei | organizavimo Kkriterijus. suderinti su (2019 m. 09 men. 13 d.
reabilitacijai. Vilniaus m. jsak. Nr. V-82).

savivaldybés
socialiniy
paslaugy
skyriumi.
3. PAGALBOS PROCESO STEBEJIMAS, ANALIZE, VERTINIMAS

3.1. Specialisty atviry veikly | Vertinti  specialisty  profesines 2 2
steb¢jimas, veiklos analizé. zinias ir kompetencija.

3.2 Metinis darbuotojy vertinimas: | Skatinti darbuotojus siekti savo 35 t 37

individualts pokalbiai su Centro
darbuotojais.

profesinés veiklos sékmés ir sukurti
jstaigai papildomy prielaidy jy
darbo naSumui didinti. Gebéti
jvertinti asmeninius pasiekimus,
tobulintinas ~ sritis,  asmening
motyvacija ir tobulintinas
kompetencijas.




3.3. Vaiko jgalinimas ir gyvenimo | Aptarti vaiko pasiekimus, 65 Pokalbiai su 16
kokybés gerinimas: pasiekimy ir | sunkumus, kokybinius rezultatus ir | Pagalbos vaikui darbuotojy, aptarti 65
sunkumy aptarimai. kelti tikslus, siekiant kokybés | darbo grupeé, vaikai

gerinimo ir jgalinimo. specialistai

3.4. Gerinti jstaigos veiklos kokybe, | Ivertinti paslaugy gavejy, 2 4
organizuojant tiriamaja veikla. darbuotojy nuomone¢ dél jstaigos

veiklos kokybés gerinimo.
. VEIKLOS, SKIRTOS SPECIALIUJU POREIKIU VAIKAMS IR JU TEVAMS: INTEGRACIJA, BENDRADARBIAVIMAS,
SOCIALINES ATSKIRTIES MAZINIMAS

4.1. UZgavéniy paminéjimas (kaukiy | Prisidéti prie Sventinés nuotaikos | G.Baublyte, 15 vaiky, 15 15 vaiky, 15 darbuotojy
gamyba, blyny kepimas). kiirimo, atskleisti ir panaudoti savo | D.Sustrova, darbuotojy

kiirybiSkuma, zaisminga nuotaika | V.Aliskevicitite
uzkrésti kolegas ir vaikus.
4.2. Edukacinis uzsiémimas, skirtas | Piesti valstybine véliavag dazais ant | H.Cetyrkovska 0 t 10 vaiky su
Vasario 16 d. Sventei paminéti. sniego. specialistais ant sniego
nupies¢ 10 metry
dydzio valstybine
véliava.

4.3. Renginys su vaikais , Trispalvé | Skatinti vaiky bendravimg ir | G.Baublyté Suorganizuota 15 vaiky ir 15
délioné* skirta Lietuvos valstybés | bendradarbiavima bendroje veikla 15 vaiky ir darbuotojy.
atkirimo dienai. veikloje. Lavinti smulkiaja 15 darbuotojy

motorika. Ugdyti kiirybiskuma.

44, Kaziuko mugé - sausainiy | Lavinti vaiky smulkigjg motorika, | S.LukoS$itnaité. Dalyvauja 15 Dalyvauja 10 vaiky,

kepimas su (7-9) vaikais. darant sausainius. H.Cetyrkovska, vaiky, iSkepta 1 | iSkepta 1 kg sausainiy
J.Kirnieneg, kg sausainiy
N.Michalovskaja

45. Renginys su vaikais ,IS ko a$ | Skatinti vaiky bendravimg ir | G.Baublyté Ivykes renginys, Ivykes renginys,

padarytas*. bendradarbiavimag bendroje dalyvaujant 15 | dalyvaujant 15 vaiky ir
veikloje. Lavinti smulkigja vaiky ir 15 15 darbuotojy.
motorikg. Ugdyti kirybiskuma. darbuotojy.
Ugdymo procese jtraukti kino
judesj, gilintis 1 save, saves
pazinimg.

4.6. Tarptautinés Sokio dienos | Skatinti darbuotojy ir vaiky fizinj | Iniciatyviné Iki 2019 m. 2019 m. balandzio 29
paminéjimas (Bendro Sokio su | aktyvuma, geras emocijas ir pakilig | darbuotojy ~ darbo | balandzio 29 d. d. 3 kartus atliktas
darzeliu  Sokimas  stove¢jimo | nuotaika,  atitrikstant  keletui | grupé parengtas Sokis, bendras jstaigos
aikSteléjet+ filmavimas; Sokio | minuciy nuo darbinés aplinkos. parodytas darbuotojy ir vaiky
Sokimas kartu su vaikais saléje). bendras jstaigos Sokis.

darbuotojy ir Dalyvavo darbuotojy,
vaiky vaiky

flashmob‘as




lauke

(nuotraukos).

4.7. Velykiniy kiausiniy dazymas. Skatinti vaiky bendravimg ir | J.Vikanyte, Kiausiniy Pagaminta, su 9
bendradarbiavima bendroje | G.Baublyteé, dazymas vaikais, 20-ties
veikloje. Netradicinis integruotas | V.Markevicitteé, (numatomas spalvoty kaiSiniy
uzsiémimas  su  kity  sri¢iy | N.Michalovskaja skaicius apie 20), dekoracija.
specialistais skatina vaikus domeétis dekoravimas,
nauja veikla, jgyti naujy jgiidziy. karpymas,

velykiniy dainy
dainavimas,

dalyvaujant 10
vaiky ir 10
darbuotojy.

4.8. Motinos dienos minéjimas. Skatinti ~ vaiky  samoninguma, | J.Kirniené, Atviruky mamos Su 9 vaikais
igalinti vaikus savarankiskai veikti, | V.Markevicitte, dienai darymas | pagamintos popierinés
ugdyti kurybiskuma. G.Baublyte, (kiekvienas gélés — narcizai (12

N.Michalovskaja vaikas pagamina géliy), mamoms.
po atviruka; apie
10), tinginio
gamyba,
dalyvaujant 10
vaiky.

4.9. Renginys  lauke  ,,Pavasario | Ugdyti vaiky kiirybiSkumg. Darbas | G.Baublyté Dalyvauja 15 15 vaiky ir 10
gélés®. Popieriniy géliy gamyba ir | lauke, o ne tradicinéje aplinkoje, vaiky, 10 darbuotojy.
pievelés jomis puoSimas. skatina  motyvacija, atsiranda darbuotojy,

galimybé judéti, laisviau save pagaminta 15
1Sreiks$ti. Skatina estetin] aplinkos geéliy, papuosta
pajautima. pievelé (foto).

4.10. Vasaros stovykla 7-10 mety | Uztikrinti vaiky poilsj, uZimtuma, Gautas Gautas 900 eur
vaikams. edukacija vasaros laikotarpiu. J Kirnieng, finansavimas finansavimas, dalyvavo

V.Breskuté vasaros stovyklai, | 15 vaiky. Jgyvendintos
dalyvauja 15 7 i8vykos;
vaiky. 8 dieny veiklos dienos
centro erdveése.
4.11. Zemés meno kurimas i§ rudens | Kurti paveikslus ant skirto zemés | S.LukoSitnaite, 15 13 centro vaiky su

gérybiy su (7-9) vaikais, lauke.

ploto (vaizduotés, smulkiosios
motorikos  lavinimas,  Kkuriami
bendradarbiavimo grupése
1giidziai).

H.Cetyrkovska

specialistais i§ gamtiniy
medziagy sukiire ir
teritorijg papuoseé
kompozicija, ,,Miké
pukuotukas®.




4.12. Solidarumo  bégimo renginio | Sviesti  jstaigos  bendruomen¢ | R.Nekrasova, 15 vaiky ir 15 15 vaiky ir 15
organizavimas. sveikos gyvensenos tema; jgalinti ir | K.Juozapénaité darbuotojy. darbuotojy.
skatinti vaikus aktyviai leisti
laisvalaikj; labdaros 1ésy
skurstantiems vaikams surinkimas;
vaiky Svietimas apie labdaringa
veikla.

4.13. Bendra veikla su vaikai. Bendro | Lavinti smulkigjg motorikg. Ugdyti | G.Baublyté 15 vaiky ir 10 12 vaiky ir 12
darbo ,,Oro balionas* kiirimas. kirybiskuma zaidziant spalvomis, darbuotojy darbuotojy.

fakttiromis.

4.14. Kasmetiné sporto Sventé su | Integruoti vaikus, turin¢ius | K. Juozapénaite, K. 15 vaiky ir 10 vaiky ir 5
Lietuvos futbolininkais. specialiuosius poreikius, 1 | Brazdauskyté, R. darbuotojy darbuotojai.

visuomene, didinti jy fizines galias. | Nekrasova

4.15. Parody eksponavimas: ,,EZiukai®, | Eksponuoti ~ vaiky  kirybines | G.Baublyté 6 parodos, 20 parody
S2Zuvys®,  Mamos  suknelé®, | veiklas, supazindinant tévus su eksponuota 120
,Mano autoportretas®, | veiklos rezultatais. Kelti vaiky darby.

“Rudeniniai lapai‘, ,, Molitigas®. | kiirybinio darbo motyvacija. Puosti
dienos centro erdves.

4.16. Vaiky  socialinés integracijos | Suorganizuoti iSvyka j Televizijos | A.Lincevicitte- 8-10 vaiky bei 5- | Dalyvavo 4 vaikai ir
didinimas. boksto apzvalgos aikstele. Plésti | Sakaliné, 7 juos lydintys keturi lydintys

vaiky akiratj, skatinti juos aktyviai | R.Mitkuviené darbuotojai. darbuotojai.
leisti laisvalaikj.

4.17. ., Kepu kalédinj pyragq. Ugdyti vaiky buitinius jgudzius; | N.Michalovskaja, 0 Su vaikais iskepti 2

formuoti Sventing nuotaikq. S.LukoSituinaite, keksai ir Sventiskai
D.Sustrova papuosti; gamybos
procese dalyvavo 8

vaikai.

4.18. Dalyvavimas Vilniaus mieste | /galinti vaikus veikti, skatinti fizinj | R.Nekrasova 0 I Dalyvauta 2 Zaidyniy
organizuojamuose fizinio | aktyvumg; ugdyti etapuose, dalyvavo
aktyvumo skatinimo renginiuose. | bendradarbiavimo kompetencijas; vaiky 15 vaiky.

plesti vaiky akiratj ir paZinimo
ribas. Sviesti visuomeng apie
specialiyjy — ugdymosi  poreikiy
turinciy vaiky gebéjimus,
stiprigsias puses.

4.19. | Dalyvavimas Ikimokykliniy | Mokyti  vaikus pazinti  jausmus | R.Mitkuviené, 0 Dalyvavo 15 vaiky.
ugdymo jstaigy kurybiniy darby | tapybos metu. A.Linceviciute -
projekte ,,Jausmy labirintas “. Sakaliné

4.20. ., Is-liek emocijas “. Pasitelkiant ~ filmo , ISverstas | G.Baublyteé, 0 Dalyvavo 10 vaiky ir

pasaulis* emocijy personazus, lieti
dazus ant dideliy zmogaus dydzio

G.Videikaite

10 darbuotojy.




plakaty, kartu mokantis pazinti

emocijas, susiejant jas su
spalvomis.
4.21. ., Zydinti pieva“. Ugdyti vaiky estetinio suvokimo ir | G.Baublyté 0 Dalyvavo 10 vaiky ir
savivertés jausmg. 10 darbuotojy.
4.22. Suorganizuoti Helovyno sventés | Skatinti  darbuotojus  aktyviai | Iniciatyviné 0 Kartu su dienos centro
paminéjimq dienos centre. prisideti prie Sventés | darbuotojy  darbo darbuotojais ir vaikais
organizavimo, palaikyti smagiq | grupé nuspalvinta ir iSkarpyta
nuotaikq, linksmai nuteikti jstaigq virs 100 papuosimy,
lankancius vaikus bei jy tévelius 7 vaikai atvyko su
iSradingumu. Sventiniais kostiumais
ir kaukemis;
daugiau nei 50 proc.
darbuotojy turéjo
Sventinj akcentq ar
aksesuarq,
paruosta 40
nuotaikingy bilietéliy ir
40 jvairiy nominaly
vertes Sventiniy
pinigéliy -
,, helouvinty *
5. MIKROKLIMATO GERINIMAS
5.1. Tarptautinés Ergoterapeuty | Paminéti Tarptauting | R.Aliukong, Mingjime Dalyvavo 18
dienos pamingjimas. Ergoterapeuty  dieng jtraukiant | D.Seménas, dalyvauja i$ viso | darbuotojy ir 19 vaiky.
darzelio ir centro vaikus. A.Jakimavicius, 30 vaiky ir 15
V.Breskuté darbuotojy.
5.2. Parengti darbuotojy gimtadieniy | Inicijuoti darbuotojus prisidéti prie | V.Breskuté Iki 2019 m. 27 darbuotojy
stendg. sveikinimy ir staigmeny vasario 1 d. gimtadieniy sienelé
gimtadienius minintiems paruostas (stendas)
kolegoms, Sventinés atmosferos darbuotojy
kitirimo. gimtadieniy
stendas.
5.3. Savaités akcija ,Keisk kavg i | Skatinti gerti daugiau vandens, | V.Aliskeviciaté 50 proc. Dalyvavo 50 proc.
vandenj®. pastebéti teigiama jo poveikj miisy | D.Sustrova, darbuotojy darbuotojy.
organizmui, mazinti vartojamos negers kavos,
kavos kiek]. gers vanden].
5.4. Akcija ,,Siandien — a$ - ne a$*. Inicijuoti kolektyvo nariy Dienos akcijoje Dienos akcijoje

apsikeitimg pareigomis, skatinant dalyvauja 95 dalyvauja 95 proc.
kolegy pareigy suvokima, priimant proc. darbuotojy, darbuotojy, akcija
igytos jvertinta l.gerai.




188tkius, tobulinant kompetencijos
bendradarbiavima. jvertintos 2
balais.
5.5. Vélyvi pusryCiai ant skardzio | Gerinti  kolektyvo  tarpusavio | V.Aliskeviciate Ivyke vélyvi Ivyke pietiis centro
(darbuotojams). santykius, skatinti | D.Sustrova pusryc¢iai ant zaidimy aiksteléje.
bendradarbiavima, teigiama skardzio, Dalyvavo 50 proc.
atmosfers. dalyvaujant 50 darbuotojy.
proc. darbuotojy.
5.6. Meduoliy kepimo vakaras. Gerinti  kolektyvo  tarpusavio | V.AliSkevicitte Sventiniame Dalyvavo 50 proc.
santykius, kurti $ventine nuotaikg. | D.Sustrova, vakare dalyvauja darbuotojy.
N.Michalovskaja, 90 proc.
S.Lukosiiinaité darbuotojy,
teigiami
atsiliepimai apie
renginj anketose.
5.7. Darbuotojy asmeniniy ir | Paruosti sveikinimus profesiniy | Nupirktos / V.Breskuté Paminéti 21 darbuotojo
profesiniy §venciy minéjimas. darbuotojy $venCiy paminéjimui | pagamintos gimtadieniai;
(pedagogy, socialiniy darbuotojy, | simbolinés profesinés Sventes;
medicinos darbuotojy, logopedy ir | dovanélés (viso 10) 53 darbuotojams
kt. dienos), gimtadieniams, | staigmenos i8dalinti kalédiniali
inicijuoti ir skatinti darbuotojus | gimtadieniy ir kity sveikinimai ir 38
raSyti Kalédinius sveikinimus. Svenciy proga, darbuotojams paruosti
paruosti ir iSdalinti asmeniniai kalédiniai
Kalédiniai sveikinimai;
sveikinimai (viso 40 Paruosti 94
)darbuotojams. sveikinimai/papuo$imai
Valentino dienos, $v.
Velyky, Sypsenos
dienos ir Draugo
dienos progomis;
Paruosta 30 emblemy
paminéti Zemés ir 30
emblemy paminéti
Autizmo supratimo
dienoms.
5.8. Organizuoti  kolektyvo isvykas | Palaikyti darbuotojy | Iniciatyviné 0 4 isvykos su kolektyvu:
mikroklimatui gerinti. bendradarbiavimg, komandiskumq | darbuotojy  darbo 2 i8vykos boulinge, 1
bei  puoseléti  dzZiugiq, Siltq | grupé zygis irklentémis, 1
tarpusavio  bendravimg,  siltq pasiplaukiojimas

atmosferq.




baidarémis. Dalyvavo

darbuotojy.

5.9. Komandos telkimas, motyvacijos | Organizuoti  veiklg — darbuotojy 1 veikla uz 1 kalédiné kolektyvo

gerinimas. komandinio identiteto formavimui istaigos riby isvyka j Rygq, dalyvavo
(kalédiné isvyka j Rygq). 46 proc. darbuotojy.
6. PROFESINIS TOBULEJIMAS (KVALIFIKACIJOS KELIMAS)

6.1. Inicijuoti veiklas, ieskant | Taikyti inovatyvius biidus/metodus Mety bégyje 1-2 2 mokymai
inovatyviy  budy darbuotojy | darbuotojy kvalifikacijos kélime, mokymai individualios prieziiiros
kvalifikacijos kélimui, | asmeniniame ugdyme ir specialistams
asmeniniam ugdymuisi, | nuolatiniame mokyme.
nuolatiniam mokymuisi.

6.2. Darbuotojy profesiniy | Gebéti jvertini profesiniy | Centro darbuotojai Patobulintos t Gauta 35 sveikatos
kompetencijy tobulinimas. kompetencijy tobulinimo darbuotojy priezitros, 28 ugdymo,

poreikius, renkantis kvalifikacijos profesinés 10 socialinés pagalbos
kélimo renginj. kompetencijos. darbuotojy
Profesiniy kvalifikacijos
kompetencijy pazymejimai.
tobulinimo
vidurkis 2 balai.
Gauta 5 sveikatos
priezitros, 5
ugdymo, 5
socialinés
pagalbos
darbuotojy
paZzymeéjimai.
6.3. Organizuoti ., Profesiniy | Stiprinti  turimus  profesinius Vyko 3 dienas,
gebéjimy dienas * jstaigoje. jgiidzius, dalintis gergja patirtimi dalyvavo 2 kviestiniai
su kolegomis, jgyti naujy gebéjimy praneséjai; 80 proc.
ir jgudziy. staigos darbuotojy.
Darbuotojy jvertinimas
— l.gerai, sitilymas
organizuoti 2020 m.
7. ISTAIGOS REPREZENTAVIMAS, VEIKLOS GARSINIMAS IR PAN.

7.1. Istaigos  veiklos  pristatymas, | Parengti projektq Europen Social Paraiskos Parengtas projektas
jstaigos  garsinimas europiniu | Awards apdovanojimams, atrinkimas ,, Outstanding team *
lygmeniu. kategorijai ,, Outstanding team . vertinimui. kategorijos

Pateikti projektq vertinimui.

apdovanojimams.
Projektas atrinktas is
100 pateikty paraisky

apdovanojimams ir




pakliuves j 6 - ukq
vertinimui tarp

Europos valstybiy -
kandidaciy European
social networks
awards.

7.2. Atstovauti  jstaigai  socialiniy | Tinkamai reprezentuoti jstaigq, | V.Breskuté Parengtas Prisistatyta 2019 m.
paslaugy meistriSkumo | komunikuojant  su  kity  Saliy pasisakymas gruodzio 6 d.
apdovanojimuose (. ESN | dalyviais ir nominantais. angly — pranciizy vykusiuose
Excellence in Social Services kalbomis jstaigos socialiniy paslaugy
Award ") Briuselyje. komandos meistriskumo

vertumu'l ! apdovanojimuose.
pretenduojamq Pasakytas 1 min.
m;ns;nlzfll]q trukmés atsakas angly
kalba jstaigos
komandos vertumui j
pretenduotg
nominacijg apginti.
Gautas
,, Outstanding
team *“ nominacijos
finalininko
pazymejimas.

7.3. Istaigos reprezentavimas, sékmés | Pristatyti jstaigos sékmés istorijg Pristatyta sékmés Pristatyta sékmés
istorijos pristatymas ES fondy | kasmetinéje ES fondy projekty istorija. istorija.
projekty mugéje Vilniuje. kontakty mugéje Vilniuje,

., Radisson Blu* viesbutyje.
Parengeé:

Direktoriaus pavaduotoja socialiniams

reikalams




