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(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi
rezultatai bei rodikliai)

Analizuojant jstaigos strateginio plano veiklos metus, svarbu pamineti jstaigos jsivertinimo etapus.
Istaigos audito komanda visus metus vykdé istaigos veiklos jsivertinima, analizavo stiprybes, ateities
galimybes, aktyviai anketavo silpnybiy ir gresmiy rodiklius. Svarbu buvo ne formaliai analizuoti
problemas, o teikti galimybes jstaigos ateities veikloms. Aktyviai jstaigos jsivertinime dalyvavo ir
tevy bendruomeng, kuri teiké sitilymus 2023-2027 mety Istaigos veiklos strategijai. Didelis démesys
buvo skiriamas bendry sprendimy priémimui ir susitarimams. Istaigai buvo svarbu parengti komanda
naujo strateginio plano rengimui. Komandai buvo organizuojami strateginio plano rengimo
mokymai bei konsultavimas.

Smagu pasidZiaugti socialinés srities veiklos tobulinimu. Atrastos galimybés padidinti paslaugy
gavejy skaiciy dienos socialinés globos centre. Jdarbinti 3 specialistai: 1 logopedas, 2 specialieji
pedagogai. 2022 metais papildomai suteiktos paslaugos 27 paslaugy gavéjams.

Renovacijos galimybés ir papildomai gautas finansavimas leido suremontuoti 1/d grupe bei dienos
centro patalpas ir kabinetus.




II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama,

Pasiekti rezultatai

(toliau —uzduotys) ar nustatytos uzduotys ir jupzodiklial
ivykdytos)
Pedagogai  kelia | Kels kvalifikacija 100 % (8
savo kvalifikacijg. | pedagogai) mokytojy, | 8 mokytojai,
1.1.Tobulinti Tobulinamas dil_'bf‘néi‘% o pagal | dirbantys pagal
priesmokyklinio prie§mokyklinio priesmokyklinio  ugdymo | priesmokyklinio
‘ o : programa. Tki 2022 mety o~
ugdymo sistemg, SUP | amZiaus vaiky, gruodZio ménesio. ugdymo kélé
turintiems vaikams. turin€iy SUP, kvalifikacija naujos
pasiekimy prie§mokyklinio

vertinimo aprasas.

Bus atnaujinta ir pritaikyta

SUP turintiems vaikams
prie§mokyklinio ugdymo
pasiekimy vertinimo
sistema.

Iki 2022 mety gruodzio
meénesio.

Atlikta  tévy
prieSmokyklinio
vaiky pasiekimy
vertinimui. 40 tévy
dalyvauja apklausoje. Iki
2022 mety rugpjicio
meénesio.

apklausa
ugdymo

ugdymo programos
klausimais. Vykdé
2 pranesimy
pristatymo
uzduotis.

Pritaikyta prie§mo-
kyklinio ugdymo
pasiekimy vertini-
mo  sistema ir
rekomendacijos
tévams.

Atlikta tevy
apklausa prieSmo-
kyklinio ugdymo
kokybés klausi-
mais. 70 %
respondenty daly-
vavo  apklausoje.
Teigiamai vertina-
ma  prieSmokyk-
linio ugdymo




kokybé bei

pazangos rodikliai.

socialines
dienos

1.2. Plesti
paslaugas
socialinés globos centre
vasaros laikotarpiu.

Parengtas projektas
vaiky vasaros
stovyklai. Gautas
finansavimas.
Komandinio darbo
efektyvinimas,
gerinant  jstaigos
mikroklimata.

Gautas finansavimas
vasaros stovyklai
mokyklinio amziaus
vaikams  (7-12  mety):

dviems vasaros meénesiams
— 4 pamainoms. lki 2022
mety geguzés menesio.

70 % paslaugy gavéjy
dalyvaus stovyklos
socialinése — edukacinése
veiklose. Tki 2022 mety
rugpjii¢io ménesio.

100 % dienos socialinés
globos centro darbuotojy
pagerins komandinio darbo
igidzius ir | veiklas jtrauks

4 naujus darbuotojus,
vykdys socialiniy jghdziy
veiklas. Iki 2022 mety

rugpjii¢io ménesio.

Gautas finansa-
vimas (3.300 €)
vasaros stovyklai 4
pamainoms,
mokyklinio  am-
Ziaus vaikams,
lankantiems dienos
socialinés  globos
centrg.

Liepos meénes]
paslaugos stovyk-
loje suteiktos 35 %
mokiniy.

Organizuota 15
socialiniy-edukaci-
niy veikly.

Rugpjicio menesj
paslaugos stovyk-
loje suteiktos 30 %
mokiniy.
Organizuota 15
socialiniy-edukaci-
niy veikly.

100 %  dienos
socialinés  globos
centro  darbuotojy
pagerino  koman-
dinio darbo
1giidZius organizuo-
dami socialines
veiklas mokiniams
bei prisiitmdami
atsakomybe tel-
kiant komandg. [
veiklas liepos ir
rugpjicio  méne-
siais jtraukta po 2
naujus darbuotojus




bei 2 ilgalaikiai
savanoriai i§ ES.
1.3.Gilinti Sinias Idiegta ir lvyllcdyta visp{ s;cialiniq 100 % paslaugy
e tobulinama jstaigos | paslaugy gavejy duomeny gavejy atlikta
st | 5 e i S| Sy
. 2 sistemoje (84 Seimos). Iki | _. sgiice ;
ir efektyvinti finansinio socialines 2022 m. gruodZio mén. vimo _Perzmra %r
radtingu-mo galimybes. paslaugas . tvarlfa ﬁ'na1.151n1s perskai-
SPIS sistemoje | 100 % visiems 84 dienos | €12Vimas uz
dienos  socialinés | gocialinés globos centro socialines  paslau-
globos centro | paslaugy cavéjams | 828 (kartg i
paslaugy gavéjams. perskaigiuotas ketvirtj).
apmokéjimas uz socialines
paslaugas (kartg j ketvirtj).
Iki 2022 m. gruodZio meén.
1.4 Tobulinti finansinj | IStekliai naudojami | Nenumatomas lésy
rastinguma. racionaliai, trikumas biudZetiniy mety Ivalldy’tos _ One
ekonomigkai, pabaigoje. Drive s15temos
rezultatyviai. galimybes leido
100 % tinkamai
planuotis ir
ekonomiskai

naudoti finansinius
resursus.

Nuosekliai bendra-
darbiauta
,,Skaitlis*
ekonomiste.

su

Finansinés veiklos
ataskaitos

pristatytos
bendruomenei.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos is dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1

2.2.

2.3.




2.4.

2o

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Atliktas grupés kapitalinis remontas.
Atliktas dienos centro patalpy remontas.

Atnaujinta naudojamy patalpy materialiné baze.
Prapléstos socialinés paslaugos.

3.2. Istaiga prisijungé prie PEPIS mokykly
tinklo, kuruojamo SRVKC.

Istaigos ugdymo strategija plétosime per
pozityvaus elgesio palaikymo sistemas.

3.3. Tesiamas konsultacijy bei praktikos vietos
suteikimo grafikas respublikos pedagogams,
psichologijos, ~ergoterapijos, kineziterapijos
studentams.

Suteiktos iSsamios konsultacijos Varenos
$vietimo centrui, l/d ,,Coliuké®, ,Sadute®,
Kédainiy  $vietimo  pagalbos  tarnybai.
Pasira§ytos 38  praktikos  sutartys su
ergoterapijos, kineziterapijos, psichologijos,
specialiosios pedagogikos studentais. Studenty
praktikos vadovais tapo patyrg jstaigos
specialistai.

Savanoriska veikla jstaigoje vykde 10 asmeny.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiu buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

(kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai . . e
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.
4.4.

4.5.




111 SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCLJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:

1 — nepatenkinamai,

2 — patenkinamai;

3 — gerali;

4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas Im 20 3o 456#
5.2. Tstekliy (zmogi¥kujy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 3o 44
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas In 20 3o 2 4d
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir{lo 20 3o 4¢
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 2o 30 4&

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS
6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas
Pazymimas ]

Uzduoé&iy jvykdymo aprasymas

atitinkamas langelis

rodiklius

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo

Labai gerai X

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai O

rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo

Patenkinamai [




6.4. Pus¢ ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

rodiklius

Nepatenkinamai
O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

' 7.1. Plésti Zinias tvarumo ir socialiniy paslaugy kokybés kulttiroje.

E.Z. Plesti Zinias sudarant norimo pamatuoti rodiklio apklausas.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UzDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

B Rezultaty vertinimo rodikliai
UZduotys Siektini rezultatai (ku.rlals vadgvRIaiiS
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
8.1.  Organizuoti  ¥vietéjiska | SLD ,.Ciauskutis* | Pranesimus rengs 12 jstaigos
konferencija, skirtg specialiyjy repr&_azentavimas. 50 - | specialisty.
ugdymosi poreikiy turindiy vaiky | Me€i0 proga, pristatant .
y s - . .| veiklas miesto pedago- Konsultacijose dalyvaus 20
Itraukciai, prieSmokyklinio . ) .
.. _ gy, specialisty bendruo- | miesto Istaigy.
amziaus vaiky programos | .o
pritaikymui. Dienos socialinés | 50 % jstaigos darbuotojy kels
globos centro veiklos | savo kompetencijas jsitrauk-
pristatymas  socialinés | dami j veiklas.
srities darbuotojams.
4 jstaigy pedagogai dalinsis
gergja patirtimi po jvykusiy
konsultacijy.
(2023 m. gruodzio 4-8 d.)
8.2. UZztikrinti emociskai, | Stebéti ir analizuoti Organizuojamos 2 pagalbos
psichologiskai ir fizikai saugias | istaigos mikroklimata, grupes  tévams. 20 Seimy
ugdymosi, bendradarbiavimo ir bendrulomg.enés' nariy | dalyvaus mokymuose.
darbo  salygas  visai istaigos santykiy dinamika. (2023 m. ILIV ketv.)
bendruomenei. PEPIS diegimas, kalbos Parengtas  tinkamas  visai
kody keitimas. bendruomenei komunikacijos ir
tevy informavimo sistemos
tvarkos apragas.
(2023 m. vasaris)




VGK veikla orientuota j vaiko
emociniy  ir  psichologiniy
ugdymosi poreikiy uztikrinima.
100 % ugdytiniy efektyviy
pagalbos plany rengimas.

(2023 m. rugséjis)

Prevencinés programos »Zipio
draugai“ igyvendinimas.,
Programos ,,Ciaugkugio
sveikatos takeliu“ parengimas
2023-2027 metams, sveikatos
stiprinan¢ios mokyklos statuso
pratesimas.

(2023 m. kovas)

Parengtas »Mobingo ir
psichologinio smurto  darbo
aplinkoje prevencijos ir
intervencijos tvarkos apragas® ir
pristatytas bendruomenei.

(2023 m. vasaris)

Sudaryta  komisija parengs
atskiry  grupiy darbuotojy
profesinés rizikos jvertinima ir
numatys priemones rizikai
mazinti. Bus parengtos 3
darbuotojy  rizikos grupés.
Priemoniy  plang pristatys
darbuotojy susirinkime.

(2023 m. III, IV ketv.)

Vidaus audito grupé atliks
tyrimg ..Psichosocialiné
aplinka“ bei pateiks lyginamaja
analizg. Pristatys bendruome-
nes susirinkime.
(2023 m. spalis)

Vyks emocinio ir psichologinio
palaikymo mokymai
darbuotojams. Dalyvaus 80 %
darbuotojy.

8.3. Stiprinti bendradarbiavima su
socialiniais partneriais. Vystyti
naujas  veiklos  organizavimo
formas.

L

Organizuoti  konsulta-
cijas, diskusijas,
siekiant perimti naujus
darbo metodus.

Parengti  §vietéjiskos
konferencijos nuostatai.

I istaigos tarybg jraukti vietos
bendruomenés narj.
(2023 m. vasaris)




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: A‘l[lta,mteq{uis Dpamm Ik w'e\tl\m‘s uei-ké;f
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(mo%ykloje —mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pava(r!dé) (data)

Igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos igaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, Jjo pagrindimas ir sitilymai:

i v fi
L S S Tty it POCTRTIaT VISP,
gebéjimai aglikyi pPareigybés apragyme nustatytas funkcijas
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(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés §vietimo Istaigos atveju — meras)
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